Decreto 249/2007, de 26 de septiembre: Derechosbeks del alumnado y normas de convivencia.

BOPA N° 246 - Lunes, 22 de octubre de 2007

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el guregulan los derechos y deberes del alumne
de convivencia en los centros docentes no univargt sostenidos con fondos publicos del P
Asturias

Aprender a vivir juntos, aprender a convivir, adente constituir una finalidad esericide le
educacion, representa uno de los principales ps los sistemas educativos actuales. Son
las razones que hacen que este aprendizaje sede@nsio soOlo valioso en si mismo, ¢
imprescindible para la construccion de una sociedasl @mocratica, mas solidaria, mas cohesio
y mas pacifica.

El informe a la UNESCO de la Comision Internacios@atbre la educacion para el siglo XXI plante
ampliacion de los objetivos educativos mas alla egricto campo del conocimiento vy, 1
concrgamente, sefiala la necesidad de que los alumnesdar en la escuela a convivir, conocie
mejor a los demas y creando un espiritu nuevo mpelse la realizacion de proyectos comunes
solucién pacifica e inteligente de los conflictos.

En el afio 206 se creo el Observatorio de Infancia y Adolesieetiel Principado de Asturias (Decr
10/2006, de 24 de enero) y en él se ha constiturddoro de participacion social y una comi
técnica para tratar los temas de la Convivencialgsd.os objetios fundamentales del Observat
son: el desarrollo de actividades de investigacifommacion y documentacion, asi comc
establecimiento de un sistema de informacion queigege conocer y hacer el seguimiento del grac
satisfaccion de los nifios, @il y adolescentes de Asturias, de las politicabcp8ldesarrolladas, i
como de la promocién de la colaboracién y coorddraentre las distintas administracione
instituciones publicas y privadas que desarroltdividades a favor de la infancia y la adolescencia

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaaéfiala como uno de los fines del sisi
educativo la educacion en el respeto de los deseghibertades fundamentales, en la igualda
derechos y oportunidades entre hombres y rasjen la igualdad de trato y no discriminaciorad
personas con discapacidad, en el ejercicio deldmatwcia y de la libertad dentro de los princi
democréticos de convivencia, asi como en la préderde conflictos y la resolucion pacifica de lo
mismos.

Estas finalidades se concretan en los objetivosasledistintas etapas educativas, asi como
obligacion expresa de que en el Proyecto Educdivoada centro figure el Plan de Convivencia
las normas de organizacion y funcionamiento delroeaquellas que garanticen el citado Plan.

En este contexto, el 23 de marzo del 2006 se fentee el Ministerio de Educacion y Ciencia y
Organizaciones Sindicales el Plan para la Promogiktejora de la Convivencia Escolar en el qu
prevénacciones conjuntas o en colaboraciéon con las Catades Autbnomas en relacion col
convivencia en los centros educativos.

En el ambito autondmico se firma el Acuerdo Sopalla Convivencia Escolar, como instrument
implicacién de toda la sociedadturiana y, especialmente, de todos los sectoéaless relacionad:
con el ambito escolar.

Los derechos y deberes del alumnado son los migaos todos, sin mas distinciones que
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derivadas de su edad y el nivel que estén curs&sise establecen la Ley Organica 8/1985, de &
julio, reguladora del Derecho a la Educacion, quenateria de derechos y deberes del alumna
sido modificada por la Ley Organica de Educaciare qcorpora competencias de los 6rganc
gobierno de los centros dates a través de las que se trata de hacer efgctivconvivencia en |
centros docentes, la proteccion contra la violedl@agénero, la igualdad efectiva entre hombi
mujeres y dentro del respeto a los derechos yétles fundamentales.

En esteambito la potestad normativa del Principado deudas dimana del articulo 18 del Estatut
Autonomia, que atribuye a la Comunidad Autonomacdanpetencia de desarrollo legislativi
ejecucion de la ensefianza en toda su extensioelesiy grados, madidades y especialidades,
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de las@ocion y leyes organicas que, conform
apartado 1 del articulo 81 de la misma, lo dedarrply sin perjuicio de las facultades que atribal
Estado el nimero 30 dapartado 1 del articulo 149 y de la alta inspec@ara su cumplimiento
garantia. Mas concretamente, la disposicion aditisaxta de la Ley Organica de Educacion
disposiciones adicional primera y final primeralaéey Organica 8/1985, ya méanada, establec
que el Estado y las Comunidades Autonomas desadnllambas leyes, y reservan al Esta
competencia para dicho desarrollo en lo referentietarminadas materias, entre las cuales |
encuentran las reguladas en el presente Decreto.

Se establecen, asimismo, las competencias de ¢@as de gobierno de los centros docentt
materia de correcciones educativas del alumnado.

Se recoge también la voluntad de potenciar la wegni pacifica de conflictos que en otros aml
del deecho y de la convivencia social se han desarroliedforma efectiva mediante los procesc
mediacion, incorporando entre las funciones dedibsctores de los centros la de garantizi
mediacion en la resolucion de conflictos.

Se refuerza el caracteducativo que deben tener los procesos y lasraegique se emprendan, t:
para prevenir como para corregir conductas inadgjacon el fin de satisfacer tanto el derecl
desarrollo personal como el deber de aprender yteman actitudes de resmgabilidad, con |
incorporacion de la mediacion escolar como un mocde caracter educativo para resc
determinados conflictos de convivencia.

Asi mismo se incorpora a esta regulacion en el @rdel Principado de Asturias, el derecho
evaluacidn objetiva del rendimiento escolar del alumnado @oderecho esencial del mist
entendiendo que esa evaluacion objetiva, no solgasantiza mediante el establecimiento d
posibilidad por parte del alumnado y sus padregjresao tutores de alegar eslacién con le
calificaciones obtenidas, sino también utilizantto®mecanismos como la correcta informacion
alumnos o la comunicacion fluida con éstos y sasgsa

Por ultimo, este Decreto, respeta la autonomiaelero y, en consecuenciajalgue en el proyec
educativo, en las normas de organizacion y funomeato y, en su caso, en el reglamento de ré¢
interior de cada centro se desarrollen y concréigarsos aspectos y cuestiones procedimel
aungue por €l mismo es un marcoigahte a aplicar en el supuesto de que el cerdroeglament
estos aspectos.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Edueacidiencia, de acuerdo con el Consejo Const
del Principado de Asturias y previo Acuerdo del €)a de Gobierno en sweunion de 26
septiembre de 2007,

DISPONGO
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TITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1.—Objeto y ambito de aplicacion

Este Decreto tiene por objeto regular los dereghoeberes del alumnado, el procedimiento
garantizar la evaluacion objetiva, lasrmas de convivencia, la mediacion como procescavo di
gestion de conflictos y las correcciones educat@raks centros docentes no universitarios sosie
con fondos publicos del Principado de Asturias.

Articulo 2.—Principios generales

1. Todoel alumnado tiene los mismos derechos y debenesnas distinciones que aquellas qu
deriven de su edad y de las etapas o niveles @m$fianzas que cursen.

2. El ejercicio de los derechos por parte del alshonimplica el deber correlativo de comiento
respeto de los derechos de todos los miembrosaterianidad escolar.

3. Corresponde a la administracion educativa errgély a los 6rganos de gobierno de los ce
docentes en particular garantizar, en su respecétinbito de actuacion, elorrecto ejercicio y
estricta observancia de los derechos y debereswtahado, asi como su adecuacion a las finalic
de la actividad educativa establecidas en la legi&h vigente.

4. Los organos de gobierno y el profesorado dedosros tieen que adoptar las medidas neces:
integradas en el marco del proyecto educativo éetrc y de su funcionamiento habitual, |
favorecer la mejora permanente del clima escolgargntizar el ejercicio efectivo de los derechd
alumnado y en elumplimiento de sus deberes, para prevenir la comide hechos contrarios a
normas de convivencia. A tal fin debe potenciaasefbormacion y comunicacion constante y direc
alumnado y a sus padres.

5. Cualquier referencia hecha genéricaments padres del alumnado comprende al padre, la ¢
0 persona que ejerce la tutela del alumno o alumna.

Articulo 3.—Competencias de los 6rganos de gobidmims centros docentes

1. La direccion de los centros docentes garantifandediacion en la rek@ion de conflictos
impondra las medidas para la correccion que casrelg a los alumnos, en cumplimiento d
normativa vigente sin perjuicio de las competenatabuidas al Consejo Escolar.

2. El Consejo Escolar propondra medidas e ini@atigqe favorezcan la convivencia en el centr
igualdad entre hombres y mujeres y la resolucia@ifipa de conflictos en todos los ambitos de la
personal, familiar y social y sera informado dedsolucion de los procedimientos para la impos
de nedidas para la correccion y velara porque se ateadga normativa vigente. Cuando las mec
para la correccion adoptadas por el Director oddir@ correspondan a conductas del alumnad
perjudiquen gravemente la convivencia en el centise intepongan reclamaciones en relacion ¢
mismas, el Consejo Escolar, a instancia de loseganlitutores, se pronunciara sobre la procede!
no de revisar dichas medidas de correccion.

3. El Claustro propondrd medidas e iniciativas éurezcan la corivencia en el centro y s¢
informado de la resolucion de los procedimientos pa imposicion de medidas para la correc
educativa y velara porque éstas se atengan ar@atioa vigente.
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Articulo 4.—Responsabilidad penal

1. La direccién del centro ownicara al Ministerio Fiscal y a la Consejeria petente en materia
educacion, cualquier hecho que considere puedaosstitutivo de infraccion penal. Todo ello,
perjuicio de lo dispuesto en la normativa espexiftmn materia de responsabilidpdnal de lc
menores.

2. La incoacion por el Ministerio Fiscal de un m@diniento previsto en la Ley Organica 5/2000, ¢
de enero, reguladora de la Responsabilidad Perdakddenores, respecto a conductas presunta
contrarias a las normas de com@ncia en un centro generara la suspension deegnmiento regulac
en el Capitulo VII del presente Decreto respectosamismos hechos, hasta que recaiga resol
judicial firme, sin perjuicio de la adopcién de fasdidas provisionales previstas el articulo 47.

3. La imposicién de una medida por el Juzgado dedvs impedird la imposicion de una medid
correccion por la Administracion en relacidon a lmssmos hechos, salvo que éstos constit
conductas gravemente perjudiciales para la convisarstablecidas en el articulo 39.

TiTuLo I

De los derechos y deberes del alumnado

CAPITULO |

De los derechos del alumnado

Articulo 5.—Derecho a la formacion

1. El alumnado tiene derecho a recibir una formaaiéegral que contribuya al pleno desHorale st
personalidad.

2. La formacién a que se refiere el apartado antee ajustara a los principios y fines del sis
educativo establecidos en los articulos 1 y 2 deeyaOrganica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

3. Todo el alumnado tiene derecho y el deber de conocer la Constitucion fitdpay el Estatuto (
Autonomia del Principado de Asturias.

4. La organizacion de la jornada escolar se deberitamando en consideracion, entre otros fac
el curriculo, la edad, y los intereses del alumnadea permitir el pleno desarrollo de su persdaali

5. El alumnado tiene derecho al estudio y, porotaat participar en las actividades orientad:
desarrollo del curriculo y al logro de las competas basicas.

Articulo 6.—Derecho a la valoracion objetiva deideniento escolar

1. El alumnado tiene derecho a que su dedicaciéfueeo y rendimiento sean valorado
reconocidos con obijetividad.

2. A fin de garantizar la funcion formativa que detener la evaluacion y lograr una mayficaeic
del proceso de aprendizaje de los alumnos y alunwstutores o tutoras y el profesorado manter
una comunicacion fluida con éstos y sus padresosi menores de edad, en lo relativo ¢
valoraciones sobre el aprovechamiento académicoaldehnado y la marcha de su procesc
aprendizaje, asi como acerca de las decisioneseqagopten como resultado de dicho proceso.
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3. El alumnado, o sus padres, contra las decisiprasficaciones que, como resultado del proces
evaluacion, se adtgn al final de un curso o etapa pueden formulelaneaciones en el plazo de
dias lectivos contados a partir del dia siguientg@el en que tengan conocimiento de las mit
Estas reclamaciones tienen que fundamentarse @maadtp las siguientes causas:

a) Inadecuacion de los objetivos y contenidos stiiseque se ha llevado a cabo la evaluacié
proceso de aprendizaje del alumnado con los regs@d la correspondiente programacion docente.

b) Inadecuacion de los procedimientos e instrunset¢oevaluacion aplicados con lo sefialado
programacion docente.

c) Incorrecta aplicacion de los criterios de cadifiion y evaluacion establecidos en la program
docente para la superacion de la materia, asignatarédulo.

d) Incorrecta aplicacion de la normativa en matéeiggromocion o titulacion.

4. Corresponde resolver sobre las reclamacionesufadas a la persona titular de la direccior
Centro Docente, previo informe del Departamentcébiido o, en su caso, de la Junta de Evaluacion
de acuerdo con la normativa estatal y autonémigaladora de la organizacion y funcionamient

los centros docentes.

5. Contra la resolucién adoptada por la persondatide la direccion de un centro docente puk
cabe interponer recurso de aaaante la persona titular de la Consejeria competen materia (
educaciéon. Contra la resolucion adoptada por @htitde la direccion de un centro docente pri
sostenido con fondos publicos, cabe interponergleplazo de un mes, contado a padel di
siguiente a aquel en que tengan conocimiento aeidea, reclamacion ante la persona titular «
Consejeria competente en materia de educaciénedaucion del recurso o la reclamacion pon
fin a la via administrativa y se resolvera peoewnforme preceptivo del Servicio de Inspec
Educativa.

Articulo 7.—Derecho al respeto de las propias amignes

1. Los alumnos o alumnas tiene derecho a que peteesu libertad de conciencia, sus convicci
religiosas y sus convicciones morales, de acuavddacConstitucion.

2. El alumnado, y sus padres si el alumno o la abums menor de edad, tienen derecho a
informados previamente y de manera completa sdipeogecto educativo o, en su caso, el car
propio del centro.

Articulo 8.—Derecho a la identidad, integridad yignidad personal

1. El derecho del alumnado a la integridad y digdidersonales implica:

a) El respeto de su intimidad.

b) La proteccién contra toda agresion fisica o ora

c) La disposicion de condiciones de seguridad iemégpara llevar a cabo su actividad académica.

d) Un ambiente de buena convivencia que fomentesgleto y la solidaridad entre los compafiel
compafieras.

2. El profesorado y el resto de personal que, eriejo de sus funciones, accealdatos personale:
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familiares o que afecten al honor e intimidad dertenores o sus familias quedara sujeto al del
sigilo, sin perjuicio de la obligacion de comunicarla autoridad competente todas aqu
circunstancias que puedan implicar traab para el alumnado o cualquier otro incumplittoede lo
deberes establecidos por las leyes de protecclanater.

3. En el tratamiento de los datos personales dmhreddo, recabados por el centro docente
necesarios para el ejercicio de ladiédm educativa, se aplicaran normas técnicas ynargtivas qu
garanticen su seguridad y confidencialidad. Ladresie datos, incluidos los de caracter reser
necesarios para el sistema educativo, se realizaf@rentemente por via telematica aes sujeta a
legislacion en materia de proteccion de datos d&ctex personal.

Articulo 9.—Derechos de participacion, de reuni@sgciacion

1. El alumnado tiene derecho a participar en etimamiento y la vida del centro en los térm
previstos en la Ley Organica 8/1985, de 3 de juéiguladora del Derecho a la Educacion.

2. La participacion del alumnado en el Consejo Bscdel centro se regird por lo dispuesto ¢
normativa especifica.

3. Los alumnos y las alumnas tienen derecho arglegidiante sufragio directo y secreto, a
representantes en el Consejo Escolar y a los dklegg delegadas de grupo en los térm
establecidos en la legislacion vigente y especif@d@e en los correspondientes Reglame
Organicos de los centro&n los reglamentos de régimen interior de los osrgostenidos con fonc
publicos se regulara el sistema de representa@baldmnado, mediante delegados y delegada
funcionamiento de una Junta de Delegados y Delsg&dl@entro ha de fomentdrfencionamiento d
la Junta de Delegados y Delegadas.

4. Los miembros de la Junta de Delegados y Delsgtdaen derecho a conocer y consult:
documentacién administrativa del centro necesagia @l ejercicio de sus actividades, siemg
cuando no afecte al derecho a la intimidad dedasomas.

5. El alumnado tiene derecho a reunirse en el @eBltrejercicio de este derecho se desarrolla
acuerdo con la legislacion vigente y teniendo eantal el normal desarrollo de las activid:
docentes.

6. Los alumnos o alumnas podran asociarse, endiumg su edad, creando organizaciones de ac
con la Ley y con las normas reglamentariamenteblesidas, y con los fines previstos en el arti
7.2 de la Ley Organica 8/1985, de 13 de julio, fagora del Derecho a la Educacién.
Administracion Educativa favorecera el ejercicié dierecho de asociacion del alumnado, asi col
formacion de federaciones y confederaciones.

7. En el reglamento de régimen interior de losrosnse establecerarslarevisiones adecuadas
garantizar el ejercicio del derecho de reuniénocasion del alumnado. Asimismo, se establece
horario que dentro de la jornada escolar se resgmjercicio del derecho de reunion.

Articulo 10.—Derecho a la manifestacion de discnefss colectivamente

1. El alumnado tiene derecho a manifestar su giao@@a respecto a las decisiones educativas
afecten. Cuando la discrepancia revista caractectdeo, la misma sera canalizada a través d
personas represemtes del alumnado en la forma que determinem&ricciones de Organizacio
Funcionamiento de los Centros Docentes.

2. A partir del tercer curso de la Ensefianza Semim®bligatoria y en el Bachillerato, la Formau
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Profesional y las ensefianzasrdgimen especial, en el caso de que la discrgpana que se refiere
apartado anterior se manifieste con una propuestaagistencia a clase, ésta no se considerara
conducta contraria a las normas de convivenciaoy,t@anto, no sera sancianle, siempre que
procedimiento se ajuste a los criterios que seamda continuacion:

a) La propuesta debe estar motivada por discregmnespecto a decisiones de caracter educativo.

b) La propuesta, razonada, deberd presentarse gooitoeante ladireccion del Centro, sien
canalizada a través de la Junta de Delegados yg&ids. La misma debera ser realizada col
antelacién minima de diez dias a la fecha previistiécando fecha, hora de celebracion y, en su,
actos programados. La pugsta debera venir avalada, al menos, por un g@iacoiento del alumnau
del Centro matriculado en esta ensefianza o poragoma absoluta de los Delegados de
alumnado.

En relacion con el apartado anterior, la direcai@h Centro examinara si lagpuesta presenta
cumple los requisitos establecidos. Una vez veadiiceste extremo, serd sometida a la conside
de todo el alumnado de Centro de este nivel educgtie la aprobara o rechazara en votacion s
y por mayoria absoluta, previamente informadoss de sus delegados.

En caso de que la propuesta a la que se refieseaplrtados anteriores sea aprobada por el alur
la direccién del Centro permitira la inasistencialase. Con posterioridad a la misma, el Cor
Escolar, através de su Comision de Convivencia, hara unduasian del desarrollo de todo
proceso, verificando que en todo momento se harpladonlos requisitos exigidos y tomando
medidas correctoras que correspondan en caso igontra

El director adoptaréas medidas oportunas para la correcta atencidoaéiga tanto del alumnado
ensefianza post-obligatoria que haya decidido agistase, como del resto del alumnado del centro.

3. La Direccion de los centros debe garantizaresécho a permanecer eh centro, debidamer
atendido, del alumnado que no desee secundardesamhes sobre la asistencia a clase.

Articulo 11.—Derecho de informacion y de libertadakpresion

El alumnado debe ser informado de todo aquello lguafecte por parte del ceatry de su
responsables y tiene derecho a manifestar susoopsii individual y colectivamente, con libertadh
perjuicio de los derechos de todos los miembrosadeomunidad educativa y del respeto que
acuerdo con los principios y derechos constitudesmanerecen las personas y las instituciones.

Articulo 12.—Derecho a la orientacion educativagfgsional

El alumnado tiene derecho a una orientacion educgtprofesional que estimule la responsabilid
la libertad de decidir de acuerdo cous saptitudes, sus motivaciones, sus conocimient@sis
capacidades.

Articulo 13.—Derecho a la igualdad de oportunidadada proteccion social

1. El alumnado tiene derecho a recibir las ayudas ypoyos precisos para compensar las carer
desverdjas de tipo personal, familiar, econdmico, sogiatultural, especialmente en el casc
presentar necesidades educativas especiales, gigamo dificulten el acceso y la permanencia
sistema educativo.

La Consejeria competente en materia de a&ddn garantizara este derecho mediant
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establecimiento de una politica educativa y de ayadiecuada.
2. El alumnado tiene derecho a proteccién sociéd®oasos de infortunio familiar o accidente.

3. En caso de accidente o enfermedad prolongadhjreho tendra derecho a la ayuda precisa, a-
de la orientacion requerida, el material didacadecuado, y las ayudas imprescindibles para ¢
accidente o enfermedad no suponga detrimento tengimiento escolar.

4. La Consejeria competente materia de educacion establecera las condiciggasumas para que
alumnado que sufra un infortunio familiar no se eeala imposibilidad de continuar y finalizar
estudios que esté cursando. El alumnado que civaslesobligatorios tiene derezta recibir en est
supuestos la ayuda necesaria para asegurar sunieni escolar. Dichas ayudas consistira
prestaciones econdmicas y en apoyo Y orientaciocatida.

Articulo 14.—Proteccion de los derechos del alunanad

El alumnado o sus padresgulen presentar quejas ante la persona titulax diedccion del centro p
aquellas acciones u omisiones, que en el ambitocceldiro docente, supongan trasgresion d
derechos establecidos en este Decreto. La per#toter de la direccidon, previaudiencia de I
personas interesadas y consulta, en su caso, aefookscolar, adoptara las medidas opori
conforme a la normativa vigente.

CAPITULO I

De los deberes del alumnado

Articulo 15.—Deber de estudio, asistencia a classfyerzo

1. El estudio y el esfuerzo son deberes basicos del alumpadm conseguir el maximo desarr
segun sus capacidades.

2. Este deber basico se concreta, entre otraaseaybligaciones siguientes:

a) Asistir a clase, participar en las actividadasnftivas prewtas en el proyecto educativo y e
programacion docente del centro, especialmentagmescolares y complementarias, respetanc
horarios establecidos.

b) Realizar las tareas encomendadas y seguir tastriies establecidas por el profesorado len e
ejercicio de sus funciones docentes.

c) Participar y colaborar en la consecucion de dectaado clima de estudio y respetar el derec
sus comparieros y compafieras a la educacion.

Articulo 16.—Deber de respeto al profesorado

El alumnado tiene el debde respetar al profesorado y de reconocer su dathrtanto en el ejercic
de su labor docente y educativa como en el codagbtumplimiento de las normas de convivenc
de las de organizacién y funcionamiento del Cenérsi, como el de seguir susiemtaciones
asumiendo su responsabilidad de acuerdo con suyadadl de desarrollo, en su propia formacior
la convivencia y en la vida escolar.

Articulo 17.—Deber de respeto a los valores democraticos y ddosgs miembros de la comuni
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educativa

1. El alumnado tiene el deber de respeto a losremla@emocraticos, a las opiniones y
manifestacion de las mismas a través de los castablecidos, asi como la libertad de concienat
convicciones religiosas y morales, la dignidadegnitad e intimidad de todos los miembros d
comunidad educativa.

2. Constituye un deber del alumnado la no disci@eciim de ningin miembro de la comuni
educativa por razon de nacimiento, raza, etniap sexyor cualquier otra circunstancia persor
social.

Articulo 18.—PDeber de respetar las normas de convivencia, ageion y disciplina del cent
docente

El respeto a las normas de convivencia, organinacidisciplina del centro docente implica:

a) Participar y colaborar en la mejora de la coemdia escolar y en la consecuciéon de un adec
clima de estudio en el centro, asi como consendacgr buen uso de las instalaciones del cel
materiales didacticos.

b) Permanecer en el recinto del centro escolarntiirtoda la jornada escolar, siemmue sec
alumnos y alumnas menores de edad. En este casopsdtan ausentarse del centro por c
justificada y con autorizacion de sus pac

Articulo 19.—Deber de colaborar en la obtenciémnd@macion por parte del centro

1. El alumnado y susadres deben colaborar en la obtencion por parteash¢to docente de los da
personales necesarios para el ejercicio de ladareilucativa. Dichos datos podran hacer referexd
origen y ambiente familiar y social, a caracterésdi o condiciones psonales, al desarrollo
resultados de su escolarizacion, asi como a aquetlas circunstancias cuyo conocimiento
necesario para la educacion y orientacion de lowmbs.

2. La incorporacion de un alumno a un centro dacenpondra el consentimi® para el tratamier
de sus datos, y en su caso, la cesion de datogdmmtes del centro en el que hubiera e
escolarizado con anterioridad, en los términosbéstalos en la legislacion sobre proteccion des
En todo caso la informacién sdeaestrictamente necesaria para la funcion doogwotéentadora, r
pudiendo tratarse con fines diferentes del eduzaiiv consentimiento expreso.

TITULO 1Nl

DE LA CONVIVENCIA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

CAPITULO |

Planes Integrales y Comision de Convivencia

Articulo 20.—Planes Integrales de Convivencia

1. Los centros educativos elaboraran un Plan lately Convivencia que se incorporara al proy
educativo del mismo, dentro de su Reglamento d@rsginterior.

2. Corresponde al equipo directivo, ealaboracion con los y las profesionales de lantai@on
coordinar su elaboracién, en la que deberan paatitodos los sectores de la comunidad educaté
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acuerdo con las directrices del Consejo Escolar adgitro establecidas por la Comision
Convivencia, a que se refiere el articulo 23 debg@née Decreto, y las propuestas realizadas |
Claustro de Profesores del centro y las Asociasiatee Madres y Padres de Alumnas y Alum
teniendo en cuenta las caracteristicas del enasonlar y las necesidades educativas del alumnado.
3. En los centros de educacion infantil y de edocaprimaria se tendran en cuenta, tambiér
propuestas del equipo de orientacién educativavés de su orientador u orientadora y en los s
de educacid secundaria las propuestas y la planificacion deiagiones realizadas por
departamento de orientacion.

4. Asimismo los centros educativos tendran en @Jezrht su caso, las propuestas de la Jur
Delegados y Delegadas de Alumnos y Alumnas y dAdasiaciones del Alumnado del centro.

5. El Plan Integral de Convivencia podra contemialdigura del delegado o delegada de los padr
cada uno de los grupos correspondientes a la enssebaligatoria.

6. El Plan Integral de Convivencia y la Menaoa que se refiere el articulo 22 de este Decesty
aprobados por el Consejo Escolar del centro.

Articulo 21.—Contenidos del Plan Integral de Coewieia
El Plan Integral de Convivencia incluira los sigues aspectos:

a) Diagndstico del estado dedanvivencia en el centro y, en su caso, conflidad detectada en
mismo, asi como los objetivos a conseguir.

b) Establecimiento de las normas de convivencieigdes del centro y particulares de determir
aulas o dependencias del mismo a que se refiarti@llo 25 del presente Decreto.

c) Plan de reuniones y plan de actuacién de la §iémide Convivencia.

d) Medidas a aplicar en el centro para preveniealar, mediar y resolver los conflictos que puati
plantearse.

e) Programacion de las necesidades de formacitmatenunidad educativa en esta materia.
f) Estrategias y procedimientos para realizarflasitin, el seguimiento y la evaluacion del plan.
g) Funciones del delegado o de la delegada dealirep del alumnado.

h) Actuaciones prastas para la consecucion de los objetivos, exatido para cada una de ellas
personas responsables y los procedimientos a seguir

i) Actuaciones de la tutora o el tutor y del equgmrente de cada grupo de alumnos y alumna:
favorecer la integracion del alumnado de nuevoesgyrtanto en el aula como en el centro.

) En su caso, actuaciones especificas para lapc@n y tratamiento de la violencia sexista, tacgy
cualquier otra manifestacion de violencia o de a@sxolar, fisico o moral.

Articulo 22.—Memoria del Plan Integral de Convivienc

Los centros educativos elaboraran al final de acadao escolar la Memoria del Plan Integra
Convivencia, que se incorporara a la memoria fdelcurso, y que debera contener, al meno
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siguientes aspectos:
a) Grado de implantacion y nivel de consecuciolbg®bjetivos propuestos.
b) Actuaciones realizadas y grado de participad®fos distintos sectores de la comunidad educativa

c) Formacion y asesoramiento recibidos en estarmap®r la comunidad educativa y recur
utilizados.

d) Valoracién de los resultados, conclusiones yppestas de continuidad y de mejora para ¢
sucesivos.

e) Evaluacion del proceso y de los resultados.

f) Documentacion elaborada.

Articulo 23.—Comision de Convivencia

1. En cada centro se debe constituir, de confomnman lo dispuesto en la reglamentacion <
organos de gobierno de los centros docentes p8hdincel Principado de Asturias, una Comisio
Convivencia.

2. La Comision de Convivencia infoara al Consejo Escolar sobre la aplicacion dentemas d
convivencia del centro y colaborara con él en aladello y ejercicio de sus competencias en
materia, garantizando, ademas, una aplicacionaarde lo que dispone este Decreto y colahdr

en la planificacién de medidas preventivas y enéaiacion escolar.

3. El miembro del Consejo Escolar designado péslaciacion de Madres y Padres del Alumnadt
centro sera el representante o uno de los repeggesatde los padres en la Comisién de Convivencia.

Articulo 24.—Funciones de la Comisién de Convivanci

La Comision de Convivencia tendré las siguientesifines:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectatesla comunidad educativa para mejore
convivencia, el respeto mutuasi como promover la cultura de paz y la resolugacifica de Ic

conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias garantizar los derechos de todas las per:
integrantes de la comunidad educativa y el cumplitai de las normas de convivencia del centro.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discrintiten del alumnado, estableciendo planes de a
positiva que posibiliten la integracion de todasdumnos y alumnas.

d) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de orreccioneeducativas en los términos 1
hayan sido impuestas.

e) Proponer al Consejo Escolar las medidas quedmesoportunas para mejorar la convivencia
centro.

f) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al metus veces a lo largo del curso, de tasacione
realizadas.
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g) Informar al Consejo Escolar sobre la aplicadéras normas de convivencia.

h) Cualesquiera otras que puedan serle atribuida®lpConsejo Escolar, relativas a las norme
convivencia en el centro.

CAPITULO Il
Medidas que favorezcan la convivencia
Articulo 25.—Elaboracién de las normas de conviienc

1. Las normas de convivencia, tanto generales gmarteculares del centro, concretaran en este a
los derechos y deberes del alumnado, precisaraméaédas preventivas adluirdn un sistema q
detecte el incumplimiento de dichas normas y lagecoiones educativas que, en su cas
aplicarian.

2. En la determinacion de las conductas contrariéss normas de convivencia debera disting
entre conductas gravementerjpdiciales para la convivencia, contempladasl éagitulo VI de est
Titulo y demas conductas contrarias a las normasdeivencia contempladas en el Capitulo Vv
mismo.

Articulo 26.—Reglamento de Régimen Interior

1. El Reglamento de Régimen Interide los centros docentes concretara las normasle
organizacion y participacion en la vida del cemjue garanticen el cumplimiento del Plan Integr:
Convivencia, los mecanismos favorecedores deliejerde los derechos del alumnado y sus deberes
el proceso de mediacion, asi como las correccigunescorrespondan para las conductas contra

las normas de convivencia mencionadas, de confaddn lo que dispone este Decreto.

2. También establecera los mecanismos de comuditaon la famik concretando los instrumentc
procedimientos para informar sobre la evaluacidraldennado y el absentismo, y las correspondi
autorizaciones o justificaciones, para los casosasstencia, o de salidas fuera del recinto detrc
escolar, cuando éstos son menores de edad.

Articulo 27.—Medidas educativas y preventivas

1. El Consejo Escolar, su Comision de Conviverlomdemas érganos de gobierno de los centr
profesorado y los restantes miembros de la comdnathucativa pondran especalidado en |
prevencion de actuaciones contrarias a las norneagodvivencia, estableciendo las neces
medidas educativas y formativas.

2. El centro educativo podra requerir a los padreen su caso, a las instituciones pub
competentes, la agoién de medidas dirigidas a modificar aquellasuristancias que puedan
determinantes de actuaciones contrarias a las sateneonvivencia.

Articulo 28.—Compromisos de convivencia

1. Los padres del alumno o alumna que presentdapnals de conducitade aceptacion de las nort
escolares podran suscribir con el centro docenmmpromiso de convivencia en cualquier mom
del curso, con objeto de establecer mecanismos otedinacion con el profesorado y of
profesionales que atienden al alumm@lumna y de colaborar en la aplicacion de medaplees s
propongan, tanto en el tiempo escolar como emeldo extraescolar, para superar esta situacion.
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2. El Consejo Escolar, a través de la Comision devivencia, realizara el seguimiento de
compromisos de convivencia suscritos en el centro gmmantizar su efectividad y propone
adopcién de medidas e iniciativas en caso de intomento.

CAPITULO 1l
De la mediacién como proceso educativo de gesedaodflictos
Articulo 29.—Objeto y ambito

1. La mediaciéon escolar es un método de resolug®iconflictos mediante la intervencién de
tercera persona, con formacion especifica e imglacon el objeto de ayudar a las partes a obfem
ellas mismas un acuerdo satisfactorio.

2. El procso de mediacion puede utilizarse como estrategizeptiva en la gestion de conflictos e
las personas integrantes de la comunidad escalamqua no estén tipificados como condu
contrarias o gravemente perjudiciales para la e@maia en el centro.

3. Se puede ofrecer la mediacion en la resoluotbeodflictos generados por conductas del alurr
contrarias a las normas de convivencia o gravenperjaediciales para la convivencia del centro, @
gue se dé alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que la conducta sea una de las descritas ep#otados a), b), c), d) o e) del articulo 39, hiag
utilizado grave violencia o intimidacion.

b) Que ya se haya utilizado reiteradamente el pmode mediacion en la gestion de los conflictos
el mismo alumno o alumna, durante el mismo cursolas cualquiera que haya sido el resultac
estos procesos.

4. Se puede ofrecer la mediacion como estrategrembeacion o de reconciliacion, una vez apli
una medida correctora, para restableleerconfianza entre las personas y proporcionar s
elementos de respuesta en situaciones parecidae quesdan producir.

Articulo 30.—Principios de la mediacion escolar
La mediacion escolar regulada en este titulo s& éa$os principios siguientes:

a) La voluntariedad, segun la cual las persona$idagas en el conflicto son libres de acogerse €
la mediacion, y también de desistir de ella enquial momento del proceso.

b) La imparcialidad de la persona mediadora queetigue ayudar a lasegpsonas participantes
alcanzar el acuerdo pertinente sin imponer ningsmlacion ni medida concreta ni tomar pe
Asimismo, la persona mediadora no puede tener nangalacion directa con los hechos que
originado el conflicto.

c) La confidenciallad, que obliga a las personas participantes noekso a no revelar a persc
ajenas al proceso de mediacion la informacién denfiial que obtengan, excepto en los ¢
previstos en la normativa vigente.

d) El caracter personalisimo, que suponelgagersonas que toman parte en el proceso deoi
tienen que asistir personalmente a las reunionameatbacion, sin que se puedan valer de per
representantes o intermediarias.
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Articulo 31.—Formacion y acreditacion de Mediadores

La formacién yacreditacion de las personas integrantes de la midaml educativa que actiel
puedan actuar como mediadores en los conflictas determinada por la Consejeria competen
materia de educacion.

Articulo 32.—Efectos de la mediacion

1. El proceso de metion se inicia por ofrecimiento de la direccioel dentro y si finaliza cc
acuerdo, una vez producida la conciliacion y cudgdj en su caso, los pactos de reparacic
persona mediadora se lo comunicara por escritodirdacion. En el supuesto dgie respecto a |
hechos a los que se refiera la mediacion se estutiamitando un procedimiento de correc
educativa, el instructor o instructora propondratéaminacion del mismo con archivo de
actuaciones.

2. Si el proceso de mediacion fiiza sin acuerdo, o se incumplen los pactos deraefim por caus
imputable al alumno o alumna o sus padres, la parsoediadora lo comunicara por escrito
persona titular de la direccion del centro, quepsaid alguna de las siguientes medidas:

a) Iniciara el procedimiento para la aplicacion dalidas correctoras, en el caso de que los heche
dieron lugar a la puesta en marcha del procedimidet mediacion sean constitutivos de conc
contraria a las normas de convivencia o gravenmarjadicial para las mismas.

b) Si ya se hubiese iniciado procedimiento, la qeastitular de la direccion del centro ordenal
continuacion del mismo, reanudandose el computlmsiplazos previstos en los articulos 36 vy -
pudiendo adoptar, si proceden, las medidas praates del articulo 47 de este Decreto.

3. Cuando no se pueda llegar a un acuerdo de ntauiporque la persona perjudicada no acef
mediacion, las disculpas del alumno o la alumnbanmpromiso de reparacion ofrecido, o cuando el
compromiso de reparacion acordado no se pueda liexabo por causas ajenas a la volunta
alumno o la alumna, esta actitud debe ser considectamo circunstancia que puede dismint
gravedad de su actuacién, de acuerdo con lo qperdisel articulo 34.1 de este Decreto.

4. La persona mediadora puede dar por acabadadaciia en el momento que aprecie falt:
colaboracién en una de las personas participantasristencia de cualquier circunstancia que
incompatible la continuacién dpfoceso de mediacion de acuerdo con los princigstablecidos ¢
este titulo.

5. El proceso de mediacion se debe resolver elasb pnaximo de quince dias desde la designaci
la persona mediadora. Las vacaciones escolaresuimigen el computo del plazo.

CAPITULO IV

De las correcciones educativas

Articulo 33.—Principios generales

1. Las correcciones educativas que hayan de a®icpor el incumplimiento de las normas
convivencia habran de tener un caracter educatirecyperador, deberan gaiiaat el respeto a |
derechos del resto del alumnado y procuraran lanmeje las relaciones de todos los miembros

comunidad educativa.

2. En todo caso, en las correcciones educativakbpancumplimientos de las normas de convive
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debera tenerse en cuenta lo que sigue:

a) El alumnado no podra ser privado del ejerci@osd derecho a la educacion ni, en el caso
educacioén obligatoria, de su derecho a la escaldrid

b) No podran imponerse correcciones educativasraries a la integridadisica y a la dignide
personal del alumnado.

c) La imposicion de las correcciones educativasvigt@s en el presente Decreto respeta
proporcionalidad con la conducta del alumno o almpmebera contribuir a la mejora de su pro
educativo.

d) Enla imposicion de las correcciones educativas debmmerse en cuenta la edad del alum
alumna, asi como sus circunstancias personalesligia@® o sociales. A estos efectos, se pc
recabar los informes que se estimen necesariog $ambludidasircunstancias y recomendar, et
caso, a los padres del alumno o alumna, o a l&gtutienes publicas competentes, la adopcion ¢
medidas necesarias.

Articulo 34.—Gradacién de las correcciones eduaativ

1. A efectos de la gradacion de las cormees educativas, se consideran circunstanciasteuéaa .
responsabilidad:

a) El reconocimiento espontaneo de la incorrecd&ia conducta, asi como la reparacion espor
del dafio producido.

b) La falta de intencionalidad.

c) La peticion de excusas.

d) El ofrecimiento de actuaciones compensadoradai® causado.

e) Los supuestos previstos en el articulo 32.3tke@ecreto.

2. Se consideran circunstancias que agravan lamsapilidad:

a) La premeditacion y la reiteracion.

b) Cuando la persona contra la que se cometarkcoidbn sea un profesor o profesora.

c) Los dafios, injurias u ofensas causados al pgrsondocente y a los compafieros y compairiel
menor edad o a los recién incorporados al centro.

d) Las acciones que impliquen discringi@an por razén de nacimiento, raza, etnia, sexayicoione:
ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicaguicas o sensoriales, asi como por cualquie
condicion personal o social.

e) La incitacion o estimulo a la actuacion colextasiva ddos derechos de los demas miembros
comunidad educativa y la publicidad manifiestaadadtuacion contraria a las normas de convivencia.

f) La especial relevancia de los perjuicios causaalocentro o a cualquiera de los integrantes
comunidad educativa.
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g) La grabacién y difusién por cualquier medio &g donductas merecedoras de correccion.
Articulo 35.—Ambitos de las conductas a corregir

1. Se corregiran, de acuerdo con lo dispuesto presknte Decreto, los actos contrarios a las rs
de convivencia realizados por el alumnado en dragetanto en el horario lectivo como en el deda
a la realizacion de las actividades complementargraescolares.

2. Asimismo, podran corregirse las actuacionesatlehnado que, aunque realizagas cualquie
medio e incluso fuera del recinto y del horariooteg estén motivadas o directamente relacior
con el ejercicio de sus derechos y el cumplimieletgus deberes como tal.

CAPITULO V

Conductas contrarias a las normas de convivensiacprreccion

Articulo 36.—Conductas contrarias a las normasotwigencia y plazo de prescripcion

1. Son conductas contrarias a las normas de comwiavéas que se opongan a las establecidas
centros conforme a la normativa vigente y, en ko, las siguientes:

a) Los actos que perturben el normal desarrollasiactividades de la clase.
b) La falta de colaboracion sistematica del alumnalumna en la realizacion de las actividi
orientadas al desarrollo del curriculo, asi comeleseguiménto de las orientaciones del profeso

respecto a su aprendizaje.

c) Las conductas que puedan impedir o dificultagjelcicio del derecho o el cumplimiento del d
de estudiar por sus compaferos y comparieras.

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.
e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.
f) El trato incorrecto y desconsiderado hacia lmssomiembros de la comunidad educativa.

g) Causar pequefios dafos en las instalacionessoscmateriales o documentos del centro, o ¢
pertenencias de los demas miembros de la comuadiazhtiva.

h) Cualquier otra incorreccidén que altere el nordesarrollo de la actividad escolar, que no cans
conducta gravemente perjudicial para la conviveagial centro segun el articulo 39 de este Decreto.

2. Se consideran faltas injustificadas de asiséeadlase o de puntualidad de un alumno o aluras
gue no sean excusadas de forma escrita por el atlono sus representantes legales si es me
edad, en las condiciones que se establezcan éanehpegral de convivencia.

3. Sin perjuicio de las correcciones que se imporegael caso de las faltas injustificadas, los gx
integrales de convivencia de los centros estaldacel numero maximo de faltas de asistenci:
materia, asignatura o modulo y a efectos de apfinadel proceso de evaluacion continua.

4. Las conductas contrarias a las normas de camitv@ecogidas en este articulo prescribiran
plazo de un mes contado a partir de la fecha deosusion, excluyendo losepiodos no lectivos
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vacacionales establecidos en el calendario escolar.

Articulo 37.—Medidas para la correccion de las embals contrarias a las normas de convivencia
1. Por la conducta contemplada en el articulo 8p.del presente Decreto se podrgpamer i
correccion de suspension del derecho de asistanesa clase de un alumno o alumna. La aplic

de esta medida implicara:

a) El centro debera prever la atencion educatiMaatlenno o alumna al que se imponga
correccion.

b) Debera informae a quienes ejerzan la tutoria y la jefaturastied@s en el transcurso de la jorr
escolar sobre la medida adoptada y los motivosademisma. Asimismo, el tutor o tutora det
informar de ello a los padres del alumnado. Dallgpaidon de esta math quedara constancia esc
en el centro.

2. Por las conductas a que se refiere el articblded presente Decreto, distintas a la sefialada
apartado anterior, podran imponerse las siguieescciones:

a) Amonestacion oral.

b) Privacion del tiempo de recreo.

c) Apercibimiento por escrito.

d) Realizacién de tareas dentro y fuera del hotladtvo que contribuyan a la mejora y desarrok
las actividades del centro, asi como a reparaai® d@¢ausado en las instalaciones, recursos mat
o documentos de los centros docentes publicos.

e) Suspension del derecho de asistencia a detetasingases por un plazo maximo de tres
lectivos. Durante el tiempo que dure la suspengbalumno o alumna debera realizar en el ceng
actividades formativas que se determinen parardsiiaterrupcion de su proceso formativo.

f) Cambio de grupo o clase del alumno o de la alupor un periodo maximo de quince dias.

g) Excepcionalmente, la suspension del derechaideeacia al centro por un pedo maximo de tre
dias lectivos. Durante el tiempo que dure la susipan el alumno o alumna debera realizal

actividades formativas que se determinen parardsiiaterrupcion de su proceso formativo.

Articulo 38.—Organos competentes para impower rhedidas para la correccion de las cond
contrarias a las normas de convivencia

1. Serd competente para imponer la correccion gieewn el articulo 37.1 del presente Decre
profesor o profesora que esté impartiendo la clase.

2. Seran competerggara imponer las correcciones previstas en etaama?2 del articulo 37 de e
Decreto:

a) Todos los profesores y profesoras del centra lparprevistas en las letras a) y b). .
b) La persona titular de la jefatura de estudioa f&s previstas en las letras c), d), e) y f).

c) El director o directora para la prevista endad g), de lo que dara traslado a la Comisi¢
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Convivencia.

CAPITULO VI

Conductas gravemente perjudiciales para la congisgnmedidas para su correccion

Articulo 39.—Conductas gravemente perjudiciales paiconvivencia

1. Se consideran conductas gravemente perjudi@al@sla convivencia en el centro las siguientes:
a) La agresioén fisica contra cualquier miembroadeoimunidad educativa.

b) Las injurias y ofensas contra cualquier miend®da comunidad educativa.

c) Las actuaciones perjudiciales para la saludntémridad personal de los miembros de la comd
educativa del centro, o la incitacidon a las mismas.

d) Las vejaciones o humillaciones contra cualqumerembro de la comunidad educat
particularmente si tienen una componente sexueilalra xenofoba, o se realizan contra alumn
alumnas con necesidades educativas especiales.

e) Las amenazas o coacciones contra cualquier metietdla comunidad educativa.

f) La suplantacion de la personalidad en actosaddéda docente y la falsificacion o sustracciol
documentos académicos.

g) El deterioro grave de las instalaciones, recumsateriales o documentos del centro, o e
pertenencias de los demas mimos de la comunidad educativa, asi como la susbraade la
mismas.

h) La reiteracion en un mismo curso escolar de wctag contrarias a las normas de convivenci
centro.

1) Cualquier acto dirigido directamente a impedin@mal desarrollo de las actividades del centro.
J) El incumplimiento de las correcciones impue:

k) Las conductas atentatorias de palabra u obr&rectws representantes en érganos de gobie
contra el equipo directivo.

l) Los atentados a la intimidad, la grabacién yifasion por cualquier medio de reproducciéon de
restantes conductas merecedoras de correccion.

2. Las conductas gravemente perjudiciales pararigivencia en el centro prescribiran a los dos s
contados a partir de la fecha de su comision, ggatlo los periodos no lectivos y vacacion
establecidos en el calendario escolar.

Articulo 40.—Medidas para la correccion de las conductas gravemeerjudiciales para
convivencia

1. Por las conductas gravemente perjudiciales [@a@nvivencia recodas en el articulo 39
presente Decreto, podran imponerse las siguienddglas para la correccion:
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a) Realizacion de tareas fuera del horario lectjue contribuyan a la mejora y desarrollo de
actividades del centro, asi como a reparar el dafisado en las instalaciones, recursos materi
documentos de los centros docentes publicos.

b) Suspensién del derecho a participar en lasidaties extraescolares del centro por un pe
maximo de tres meses.

c) Cambio de grupo.

d) Suspension del decho de asistencia a determinadas clases durargeriodo superior a tres ¢
lectivos e inferior a dos semanas. Durante el teeque dure la suspensién, el alumno o alumna d
realizar las actividades formativas que se detemipara evitar la terrupcién en el proce
formativo.

e) Suspension del derecho de asistencia al centemi@ un periodo superior a tres dias lecti
inferior a un mes. Durante el tiempo que dure Epsasion, el alumno o alumna debera realiz:
actividades formativas que se determinen parardaiiaterrupcion de su proceso formativo.

f) Cambio de centro.

2. Cuando se imponga la medida para la correcciéwigta en la letra e) del apartado 1 de
articulo, el director o directora podra levantasi@pensionle su derecho de asistencia al centro
del agotamiento del plazo previsto en la correccpgpvia constatacion de que se ha producic
cambio positivo en la actitud del alumno o alumnde esta situacion informara al Consejo Escolar.
3. Asimismo,cuando se imponga la medida para la correcciareasg refiere la letra f) del apartac
anterior, la Consejeria competente en materia deaetbn garantizara un puesto escolar en otroa
docente.

Articulo 41.—Organo competente para imponer las id@sdpara la correccion de las condt
gravemente perjudiciales para las normas de coneiae

Sera competencia del director o directora del oeldrimposicion de las correcciones educa
previstas en el articulo 40 del presente Decretd diue dara traslado al Consejo Escolar.

CAPITULO VII
Procedimiento general para la imposicion de lasidasdoara la correccion
Articulo 42.—Procedimiento general

1. Para la imposicion de las medidas para la ccdecprevistas en el presente Decreto
preceptivo, en todo caso, el tramite de audieri@uano o alumna.

Para la imposicion de las medidas para la corraqmiévistas en las letras d), e) y f) del apartade
articulo 37 del presente Decreto, deberd oirsesatUtores o las tutoras del alumm alumne
Asimismo, en estos casos también debera de damédrde audiencia a los padres del alumnado.

Cuando las medidas para la correccion a imponerlaesuspension del derecho de asistencia al «
o cualquiera de las contempladas en laaded), b), c) y d) y e) del apartado 1 del artiellade est
Decreto, y el alumno o alumna sea menor de edatBréeaudiencia a los padres del alumnado.

No podra imponerse la medida de cambio de centntentplada en la letra f) del apartado 1
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articulo 40 del presente Decreto sin la previa instaucdel procedimiento especifico regulado €
Capitulo VIII de este mismo Titulo.

Las correcciones previstas en el apartado 2 delL#rt37, a excepcion de la letra g), que se impc
seran inmediatamente ejecutivas.

La Consejeria competente en materia de educac@nteja las medidas previstas en el articulo
en la letra g) del articulo 37, una vez que hayquaido firmeza, bien por no haberse interpues
reclamacion prevista en el articulo 43, bien pdrelnse desestimado la misma.

2. Los profesores y profesoras del alumno o aludeizeran informar, respectivamente, al tut
tutora y a quien ejerza la jefatura de estudiosadecorrecciones que impongan por las cond
contrarias a ke normas de convivencia. En todo caso, quedardacwia escrita y se informara a
padres del alumnado de las correcciones educatnasstas.

Articulo 43.—Reclamaciones

1. El alumno o alumna, o sus padres, podran prasentel plazo de dos diastigos contados a pai
del dia siguiente a aquel en que se tenga conattinie las mismas una reclamacién contr.
correcciones educativas ante quien las impuso.

En el caso de que la reclamacion fuese estimadartaccion educativa no figurara ehexpedient
académico del alumno.

El plazo de resolucion de la reclamacion seraetedfas lectivos y el transcurso del mismo singg
haya dictado y notificado la resolucién expresdtileg a la persona reclamante para enten
desestimada por silencio administrativo.

2. Asimismo, las correcciones educativas adoptpdasel director o directora en relacion con
conductas del alumnado a que se refiere el artBQldel presente Decreto podran ser revisadasl
Consejo Escolar a instancia lies padres del alumnado, de acuerdo con lo estdblen el articul
127 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de&on. A tales efectos, el director o direc
convocara una sesion extraordinaria del Consejol&sen el plazo maximo de dos slikectivos
contados desde que se presentd la reclamaciogue Ise refiere el apartado 1, para que este 08%
pronuncie sobre la conveniencia o no de revisdedtasion.

CAPITULO VI

Procedimiento especifico para la imposicién derladidas para la correccidon

Articulo 44.—Inicio

1. En el supuesto de que se apreciara la existelgciadicios racionales para la imposicion d
medida para la correccién del cambio de centrdirettor o directora del centro acordara la inicia
del procedimierd en el plazo de dos dias lectivos, contados dgsdese tuvo conocimiento de
conducta y designara a un profesor o una profesmre instructor o instructora. Con caracter pr
podra acordar la apertura de un periodo de infadmaa fin de conocelas circunstancias del c
concreto y la conveniencia 0 no de iniciar el pdbtgento.

2. El director o directora del centro notificardim@oacion del procedimiento y el nombramient:
instructor o instructora al alumno o alumna y, @r&so, a sus padres.

3. El director o directora comunicara a la insp@eca@ducativa de la Consejeria competente en m
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de educacion el inicio del procedimiento y la madté informada de la tramitacién del mismo h
su resolucion.

Articulo 45.—Instruccion

1. Elinstructor o la instructora desde el momento em spile notifigue su nombramiento iniciaré
actuaciones conducentes al esclarecimiento dedosol, entre ellas la toma de declaraciones
personas que puedan aportar datos de interés etlierp. Podra proponer al Director o Direci
medidas cautelares y su levantamiento o modificacio

2. El instructor o la instructora notificara fehatiemente al alumno o alumna, asi como a sus pal
pliego de cargos en el que expondra con claridadadaductas que se le imputan, asi comc
medidas para la correccion que podrian imponersplaZo de elaboracion y remision del pliegc
cargos sera de dos dias lectivos desde la notiicael nombramiento.

3. En el plazo de dos dias lectivos contado partir del dia siguiente a aquel en que te
conocimiento del mismo, el alumno o la alumna yssmenor de edad sus padres, podran formu
alegaciones que estimen oportunas.

4. Concluida la instruccion del procedimiento edtinctor o instrumra formulara la propuesta
resolucién que contendra los hechos o conductassgquée imputen al alumno o alumna,
circunstancias atenuantes y agravantes, en sulaasificacion de los mismos y la medida correa
que se propone.

5. Acompafadalel tutor o tutora, el instructor o instructoraacit de forma fehaciente al alumn
alumna y, si es menor de edad, a sus padres yaldsailidiencia, notificAndoles la propuest
resolucion.

6. El alumno o alumnay, si es menor de edad, adesep pochn formular las alegaciones que esti
oportunas en el plazo de dos dias lectivos contaduartir del dia siguiente a aquel en que te
conocimiento de la misma.

Articulo 46.—Recusacion del instructor

El alumno o alumna, o sus padres, podran realserstructor o instructora. La recusacion de
plantearse por escrito dirigido al director o dioea del centro, que deberéd resolver y ante la &
recusado o recusada realizard sus manifestacidmespecto, siendo de aplicacion las causas y los
tramites previstos en el articulo 29 de la Ley 9921 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico «
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmativo Comun, en lo que proceda.

Articulo 47.—Medidas provisionales

Excepcionalmente, y para gatizar el normal desarrollo de la convivencia ewesitro, al iniciarse
procedimiento o en cualquier momento de su insibu¢el director o la directora por propia inicie
0 a propuesta del instructor o instructora, podidptar como medida provimal la suspension ¢
derecho de asistencia al centro durante un pesagerior a tres dias lectivos e inferior a un

Durante el tiempo que dure la aplicacion de estdigaeprovisional, el alumno o alumna del
realizar las actividades que se determinen patardsiinterrupcion de su proceso formativo.

Articulo 48.—Resolucion

1. A la vista de la propuesta del instructor oringtora, el director o directora dictard resolu
motivada poniendo fin al procedimiento en el plai® quince dias marales a contar desde
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iniciacién. Este plazo podra ampliarse en el supugse existieran causas que lo justificaran.
2. La resolucién de la direccion contemplara, ahoselos siguientes extremos:

a) Hechos probados.

b) Circunstancias atenuantes y agravantes, erssu ca

c) Medida correctora que se impone, en su caso.

d) Fecha de efectos de la medida correctora, easu

3. El director o directora comunicara a la Direactéeneral competente en materia de centros
Servicio de Inspeccion Educativa la resolucion éaldg

Articulo 49.—Recursos y reclamaciones

1. Contra la resolucién dictada por el directorieaora de un centro docente publico se ¢
interponer recurso de alzada en el plazo de un ams,la persona titular de la Consejedanpetent
en materia de educacion, de conformidad con Idbkestao en los articulos 114 y 115 de la
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridicolade Administraciones Publicas y

Procedimiento Administrativo Comun. La resolucidh imhismo,que pondré fin a la via administrati
debera dictarse y notificarse en el plazo maximarde meses. Transcurrido dicho plazo sin
recaiga resolucién, se podra entender desestimiadougso.

2. Contra la resolucion que haya sido dictada pdirector o directora de un centro docente pri
concertado se podra presentar, en el plazo de @& reelamacion ante la persona titular d
Consejeria competente en materia de educacion,reaghucion, que se dictara en el plazo maxin
tres mesespondra fin a la via administrativa. Transcurridehadi plazo sin que se haya dict
resolucion, la reclamacién podra entenderse desada.

Disposiciones adicionales

Primera.—Centros privados concertados

De acuerdo con la legislacidon vigente, los cenmagados concertados podran regular, mediant
reglamentos de régimen interior, sistemas de faatiddn del alumnado diferentes a los que disp
los articulos 9 y 23 de este Decreto.

Segunda.—Centros privados

Los centros privados no sostenidos émmdos publicos tienen autonomia para establecenstma
de convivencia, correcciones educativas y detemeihdrgano competente para imponerlas.

Tercera.—Utilizacion del servicio de residencia

Lo que dispone este Decreto sera de aplicacidéiuainad que utilice el servicio de residencia,
las adaptaciones que se regulen en el reglameméguheen interior del centro.

Disposiciones transitorias

Primera.—Procedimientos iniciados con anterioridda entrada en vigor
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En los procedimientos iniciadcantes de la entrada en vigor de este Decretodseaplicacion |
normativa vigente en el momento en que se iniciaron

Segunda.—Adaptacion de los Reglamentos de Régintenar

Las disposiciones contenidas en este Decreto saplidacion directa a pié@r de su entrada en vigor
durante el curso escolar 20Q@68, los reglamentos de régimen interior de la#ros educativc
sostenidos con fondos publicos se adaptaran ael@spe dispone. En ningan caso se podran aplis
reglamentos de régimen interior de los centros sp®nen al contenido del presente Decreto.

Disposicion derogatoria Unica
Derogacion normativa

Quedan derogadas las disposiciones de igual oidnfeango emanadas de los Grganos c
Comunidad Auténoma que se opongan a lo dispuestb@esente Decreto.

Disposiciones finales
Primera.—Desarrollo

Se autoriza a la persona titular de la Consejergetente en materia de educacion para dictaras
disposiciones sean precisas para el desarrollticaajon de lo previsto en este Decreto.

Segunda.—Entrada en vigor

El presente Decreto entrara en vigor el dia sigeiee su publicacion en el BOLETIN OFICIAL
Principado de Asturias.

Dado en Oviedo, a 26 de septiembre de 2007.

—EI Presidente del Principado, Vicente Alvarez Asec

—EI Consejero de Educacion y Ciencia, José Luesigs Riopedre.
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